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PROGRAMA DE SOCIOLOGIA POLITICA

I.- DATOS GENERALES

Nombre de la Carrera o Programa: COMUNICACION SOCIAL

Nombre de la Asignatura: Sociologia politica

Departamento y/o catedra: Ciencias de la Comunicacion

Régimen: Semestral Numero de Unidades Crédito: 5

Ubicacion en el plan de estudios: Segundo semestre

Tipo de asignatura: N° horas semanales:

Obligatoria x | Electiva Tedricas: 2 | Practicas/Seminarios | 2

Asignaturas a las que aporta:

Prelaciones/Requisitos: Del ciclo béasico: Psicologia Social; Sociologia de la
Comunicacién; Opinién Publica.

Fecha de aprobacion del Programa por el Vicerrectorado Académico: 28/9/2015

Il.- JUSTIFICACION

La Politica como institucion social y fenémeno inherente a la vida de las sociedades es un
campo de accion imprescindible para los Comunicadores Sociales. Todos los eventos
relevantes de la sociedad (econémicos, sociales, culturales, tecnolégicos y comunicacionales)
tienen su origen en la Politica o se relacionan de alguna forma con ella. La comprension de los
factores claves que inciden en la Politica asi como las novedosas manifestaciones de la accion
politica por medio de las TIC’s requieren de un profesional de la comunicacién que sea capaz
de tener una vision de conjunto de los procesos, destrezas analiticas y la competencia para
procesar y agregar valor al enorme flujo de informacién que generan las sociedades
impactadas por la glocalizacién. En el caso venezolano nos encontramos con una mayor
responsabilidad ante una sociedad en crisis, transicion y cambios politicos cruciales que van a
requerir un profesional de la comunicaciéon que cumpla funciones no solo informativas sino
criticas, interpretativas y orientadoras en un entorno especialmente complejo y cambiante.

lll.- CONTRIBUCION DE LA ASIGNATURA AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

Esta unidad curricular contribuye al desarrollo de las competencias generales, profesionales
bésicas y especificas siguientes:

Competencia general: Aprender a convivir y servir

Valora y respeta la diversidad y 1. Reconoce la diversidad cultural como un
multiculturalidad fenémeno humano

2. Interactta con otros respetando la diversidad

3. Promueve la integracion mediante la practica
del didlogo

4. Fomenta la convivencia sin discriminaciones
de sexo, edad, religién, etnia e ideologia




5. Valora el respeto a la multiculturalidad como
practica indispensable en el logro del bienestar
colectivo

Reflexiona y cuestiona su propia
actuacion

1. Revisa su quehacer personal y en relacién
con el otro

2. Valora su actuacion en relacion con el otro
3. Actla en concordancia con su reflexion

4. Implementa cambios a nivel personal que
inciden en el bienestar de otros

5. Promueve en otros la reflexién y valoracién
critica de la actuacién personal

Actlia segun valores éticos compartidos

1. Identifica los valores de la sociedad y la
cultura

2. Comparte los valores de la sociedad y
la cultura donde se desenvuelve

3. Demuestra valores éticos en sus acciones
cotidianas

4. Transmite los valores morales y éticos
compartidos en su cultura

5. Promueve, con su ejemplo,
comportamientos éticos en el otro

Competencia general: Aprender a interactuar con el contexto global

Se desempeiia eficazmente en contextos
internacionales

1. Describe la realidad internacional actual

2. Valora la diversidad cultural en escenarios
globales

3. Se integra a los distintos contextos
internacionales

4. Participa en grupos multiculturales
cooperativamente bajo la modalidad

presencial o virtual

5. Transfiere practicas culturales efectivas a
otros contextos

Competencia profesional basica: Interpreta la

realidad social

Interpreta problematicas sociales
con sentido critico, reflexivo y ético

1. Contextualiza probleméticas desde una
perspectiva historica y cultural

2. Analiza probleméticas de la realidad social de
manera critica, reflexiva y autbnoma, haciendo
uso de conceptos y procedimientos de las
ciencias sociales

3. Articula el conocimiento de la realidad con
valores y principios éticos




IV.- CONTENIDOS

Unidad I.
Sociologia como ciencia y
oficio

N e

Origen de la Sociologia

La perspectiva sociolégica

2.1. Hechos Social. Accion Social

2.2. Sociedad - Sistema — Estructura — Funcién
Imaginacion Sociolégica

Unidad II.

Interaccion Social.
Socializacion. Cultura -
Desviacion

Cultura y Socializacion

1.1. Fenémenos totales

1.2. Creacion de la identidad colectiva e individual
La Interaccion Social

2.1. Teoria de grupos

2.2. Teoria de roles

2.3. Modelo dramaturgico

2.4. Interaccionismo simbdlico
Desviacion social

3.1. Premisas sociologicas
3.2. Control social

3.3. Abordajes teoricos

Unidad 1.
Agregados. Estratificacion.
Instituciones — Estado

Instituciones sociales y estructura social
1.1. Funciones

1.2. Componentes

1.3. Competencia

1.4. Complementariedad
Estratificacion social

2.1. Tipos

2.2. Movilidad social

2.3. Enfoques tedricos

El Estado

3.1. Origen

3.2. Funciones y Modalidades
3.3. Estado Liberal

3.4. Estado de Bienestar

Unidad IV.
Principios basicos de la

Sociologia Politica. Politica.

Poder y Antipolitica

¢, Qué es la Politica?

1.1. Principios de la accidn politica: espacio publico vs
privado.

1.2. ¢ Qué es la Sociologia Politica?

El Poder

2.1. Poder — Legitimidad — Violencia.

2.2. Dominacion. Autoridad. Liderazgo.

2.3. Dimensiones socioldgicas y éticas del poder: riesgos y
oportunidades del poder

La Antipolitica

3.1. Tipos de manifestaciones.

3.2. Populismo.

3.3. Totalitarismo - Costos sociales y politico

Unidad V.

La Democracia como modelo

inclusivo y modernizador

¢, Qué es la Democracia?

1.1. Argumentos axioldgicos a su favor

1.2. Argumentos sociolégicos a su favor

Participacion politica

2.1. Funciones: Sociedad civil, ONG’s y Capital social.




2.2. Partidos Politicos: Definicion - Tipos de Partidos -
Funciones en una sociedad abierta - Enfoques tedricos
3. Libertad de expresién y libertad de prensa
3.1. Papel en una sociedad democrética — Contrapoder
3.2. Nuevas modalidades de la comunicacioén social - El
periodismo ciudadano - La democracia digital
4. 4. Desafios de la historia politica contemporanea de
Venezuela
4.1. Valoracion, condiciones, instituciones de la Democracia,
papel de los partidos politicos y fenédmeno de la
polarizacién - opciones para superarla

V.- ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

DOCENTES ESTUDIANTES

1. Clases expositivas del profesor con 1. Atencion y participacion en clases

sesiones de preguntas y respuestas 2. Estudio autbnomo de contenidos e-learning

2. Elak_)qtamon_de co_ntenldos e—Iearnlng_, ., 3. Investigacion documental
exposicion de investigadores en comunicacion

4. Realizacion de presentaciones en formatos
digitales (powerpoint, infografias, blogs, etc.)

sobre autores y/o escuelas

3. Utilizacién de material audiovisual: charlas,
videos, documentales, peliculas, etc.

5. Foros virtuales en modulos propios o
externos (Mddulo 7 y otros dispositivos de
trabajo cooperativo)

VI.- ESTRATEGIAS DE EVALUACION

Las estrategias de evaluacién sugeridas para la asignhatura Sociologia Politica son:
1. Evaluacion formativa:

1.1. Encuesta sobre conocimientos previos.

1.2. Exdmenes y quices.

1.3. Trabajos en grupo.

1.4. Prueba diagnéstica.
2. Evaluacion sumativa:

2.1. Pruebas objetivas individuales sobre contenidos teéricos.

2.2. Pruebas de cooperacién grupal de las cinco unidades tematicas.
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Cultura Econdémica.
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