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	EVALUACIÓN DEL TUTOR INSTITUCIONAL                  (FORMATO B)


	NOMBRE 
	

	
	

	CARGO
	

	
	

	EMPRESA
	

	
	

	TELÉFONO
	

	
	

	FIRMA
	


	
	
	

	ALUMNO
	
	

	
	
	

	MENCIÓN
	
	

	
	
	


Este formato será utilizado por la Coordinación de Pasantías.  Agradecemos su colaboración y precisión al evaluar el rendimiento del alumno pasante.

Marque con una “X” la apreciación que considere pertinente en cada una de las categorías que se muestran en las próximas páginas.  “E” corresponde a Excelente, “B” a Bueno, “R” a Regular y “D” a Deficiente.

	
	E
	
	B
	
	R
	
	D

	1. CUMPLIMIENTO DEL TRABAJO
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1 Responsabilidad
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Cumplimiento del horario
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Cumplimiento de tareas asignadas
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Aceptación de instrucciones
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2 Iniciativa
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Aporte de ideas y sugerencias
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Capacidad para resolver problemas
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Interés por investigar sobre la tarea que realiza
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3 Organización
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Planificación de sus actividades en función de las metas establecidas
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	E
	
	B
	
	R
	
	D

	Entrega puntual de sus trabajos
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Orden en presentación de trabajos
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	2. NIVEL ACADÉMICO
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Manejo del vocabulario especializado
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Capacidad para relacionar conceptos previos con las nuevas tareas prácticas
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Capacidad para asimilar nuevos conocimientos y técnicas
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	3. PERSONALIDAD DEL PASANTE
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
3.1 Adaptación
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Cumplimiento de la normativa laboral
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Colaboración con el personal
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Integración al equipo de trabajo
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Integración en todas las actividades
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Cordialidad y respeto en el trato
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
3.2 Aptitudes demostradas
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Capacidad de liderazgo
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Creatividad
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Confianza en sus propios juicios
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Capacidad de resolver problemas
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	4. INFORME FINAL DE PASANTÍA
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
Presentación
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
Organización de las ideas
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
Fidelidad con el trabajo realizado
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
Originalidad
	
	
	
	
	
	
	


OBSERVACIONES FINALES

(Sugerencias y recomendaciones)


¡Gracias por su colaboración!
Universidad Católica Andrés Bello 


Facultad de Humanidades y Educación


Escuela de Comunicación Social


Coordinación de Pasantías


Tlf:  (0212)  4074234


http:// www ucab.edu.ve
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